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ACHETEUR.EUSE (H/F) – CONTRAT D’APPRENTISSAGE 
 

Vous cherchez une entreprise à taille humaine, où vous ne serez pas "juste un alternant", mais un membre à part 
entière de l’équipe ? Vous voulez apprendre le métier d’Acheteur.euse  en participant à de vrais projets ?  
 
Rejoignez AXENCO, groupe français qui sert dans une approche verticalisée un objectif unique : permettre au plus 
grand nombre d’optimiser le confort thermique tout en réduisant sa facture énergétique ! www.axenco.com 
 
Nous recrutons un.e Acheteur.euse (H/F) dynamique et motivé.e pour rejoindre notre équipe Achat. 

VOS MISSIONS  
 
Sous la responsabilité de notre Acheteur approvisionneur confirmé, vos missions principales seront les suivantes : 
Achats Services Généraux : 

- Identifier les besoins internes et lancer des consultations et appels d’offres auprès de fournisseurs 
- Comparer les offres et participer à la sélection des prestataires 
- Assurer le suivi administratif des commandes de prestations, suivre les contrats de maintenance, etc… 
- Participer à la gestion des relations fournisseurs 

Achats Industriels : 
- Participer à la construction des cahiers des charges et à la consultation des fournisseurs pour l’achat de matières pre-

mières, pièces techniques, sous-traitance industrielle 
- Analyser les offres , suivre la performance des fournisseurs et contribuer à leur évaluation 
- Assurer le suivi logistique et administratif des commandes 

Suivi et analyse des indicateurs achats : 
- Participer à la mise à jour et au suivi des indicateurs de performance achats (KPIs) 

Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) : 
- Contribuer à l’intégration des critères RSE dans les processus d’achats (critères environnementaux, sociaux et 

éthiques) 
 
VOTRE PROFIL 
 
 Niveau visé en fin d’études : Bac +3 à Bac +5 en achat, approvisionnement 
 À la recherche d’une alternance de 12 mois ou plus, dans un environnement industriel stimulant 
 Bonne maîtrise des outils bureautiques, en particulier Excel, Word et Outlook 
 Anglais professionnel B1/B2 serait un plus 
 Vous faites preuve de rigueur, de sens de l’organisation  
 Vous avez le sens de la négociation et êtes doté.e d’un bon relationnel 
 Autonome dans la gestion de vos missions, vous appréciez également le travail en équipe  
 

CE QUE NOUS OFFRONS  

 Une expérience professionnalisante, où vous serez pleinement intégré.e à l’équipe Achats et impliqué.e dans des 
projets structurants pour l’entreprise 

http://www.axenco.com/
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 Une montée en compétences concrète et progressive, grâce à la diversité des missions, à l’encadrement de proxi-
mité et à la participation à des projets d’envergure 

 Une formation interne aux méthodes d’achat, à nos produits, aux outils et aux spécificités de notre secteur indus-
triel 

 Un poste valorisant au sein d’une entreprise à taille humaine, innovante et engagée dans la transition énergé-
tique, où vos idées seront écoutées et votre engagement reconnu ; 

 Un environnement de travail bienveillant, collaboratif et stimulant, favorisant l’autonomie, le développement 
personnel et l’esprit d’équipe  

 Un cadre de travail stable et dynamique, avec des avantages tels qu’un accord d’intéressement et des outils pro-
fessionnels adaptés 

Lieu : Pont-Evêque (38) (à proximité de Vienne et à 30 Km de Lyon) - Accès possible par Bus 
Postulez dès maintenant et rejoignez-nous ! 
 
CV complet, lettre de motivation à nous faire parvenir par email à l’adresse suivante : rhachat@axenco.com  
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