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Chargé.e de missions RSE (H/F) - CDI 
 
Vous souhaitez travailler dans une entreprise proposant des produits éco-conçus, innovants et sources 
d’économies d’énergie ? Vous êtes attiré.e par les enjeux sociaux, environnementaux et voulez mettre 
à profit votre expérience et vos connaissances en RSE au sein d’un groupe spécialisé dans le génie 
climatique et l’efficience énergétique ? 
 
Venez rejoindre Axenco Group, un groupe français, constitué de plusieurs sociétés qui servent dans 
une approche verticalisée un objectif unique : permettre au plus grand nombre d’optimiser le confort 
thermique tout en réduisant sa facture énergétique ! www.axenco.com 
 
Dans le cadre du développement de notre stratégie RSE, nous recrutons pour notre société IMHOTEP 
création un.e Chargé.e de missions RSE (H/F) 
 
Au sein d’une équipe marketing dynamique et impliquée d’une dizaine de personnes, sous la respon-
sabilité de la Directrice Marketing Opérationnel groupe, vos missions principales seront les suivantes : 
 

- Gérer l’obtention des évaluations et différents labels RSE (Ecovadis…) pour l’ensemble des en-
tités du groupe France et Royaume-Uni. Coordonner, planifier, collecter des données, échan-
ger avec les services concernés de l’entreprise, répartir les tâches, rédigez les contenus RSE le 
tout dans le respect des délais fixés. 

- Procédez aux différentes consolidations de données RSE dans le cadre des déclarations et éva-
luations : plans d’éco-conception, bilan carbone, DPEF, plan de sobriété énergétique (décret 
tertiaire) … 

- Participer aux réponses RSE d’appels d’offre, questionnaires institutionnels et enquêtes clients 
- Réaliser les supports d’information adaptés et documents justificatifs nécessaires à notre per-

formance RSE 
- Compléter et suivre les indicateurs de reporting RSE en collaboration avec les services de l’en-

treprise concernés 
- Participer à la communication RSE : expliquer et valoriser la démarche RSE auprès de nos 

équipes internes et de nos clients. 
- animer et développer une culture RSE interne du groupe par des actions de sensibilisation aux 

bonnes pratiques auprès de nos collaborateurs 

Profil : 

- Bac +4 ou 5 spécialisé en Développement Durable / RSE. 
- Une première expérience de 2 ans minimum en tant que chargé.e de missions RSE de préfé-

rence dans une PME 

http://www.imhotepcreation.com/
http://www.axenco.com/
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- Vous maîtrisez parfaitement le pack Office (Word, Powerpoint, Excel) 
- Connaissances juridiques appréciées 
- Français très bon niveau rédactionnel  
- Anglais langue de travail écrit, parlé, lu niveau B2 minimum 

 

Savoir-être :  

- Attiré(e) par les enjeux de développement durable, vos capacités de coordination et votre 
force de proposition vous permettront d'être percutant(e) auprès de vos interlocuteurs. 

- Dynamique, vous aimez l'opérationnel, vous savez gérer et piloter un projet de A à Z en trans-
versal.  

- Vous savez fédérer autour de vous grâce à votre leadership, votre bienveillance et votre sens 
de la communication (précis, concret, décideur, enthousiaste). Vous êtes autonome, êtes 
doté(e) d’un bon relationnel et d’un état d’esprit positif. 

 

Informations complémentaires : 

 
Statut : non-cadre 
Type de contrat : CDI, 169h 
Rémunération : selon expériences et compétences 
Lieu : Pont Evêque dépt. 38, 30 minutes sud de Lyon, accès par bus possible depuis la gare de Vienne 
(38) 
Déplacements : aucun 
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